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フェロー制度を新設 
 

 

山陽特殊製鋼株式会社（社長：樋口眞哉、本社：姫路市）は、技術分野において高い専門性を有し

卓越した成果をあげた技術者をフェローとして登用する制度を新設することを決定いたしましたの

で、お知らせいたします。 

 

１．フェロー制度新設の目的 

 技術分野において高度な専門的知識・能力を持ち、当社の業績に大きく貢献するとともに、社内

外から評価された技術者をフェローとして登用する。 

当制度の新設により、高度で専門的な知識と能力を有する技術者の一層の士気向上と専門性の強

化を図る。 

 

２．制度の概要 

 フェローの選任、異動および解任は取締役会において決議する。 

 

３．制度導入時期 

  2019 年 4 月 1日 
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≪お問い合わせ先≫ 山陽特殊製鋼株式会社 総務部広報グループ （TEL：079-235-6002） 
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